
 

 

 

Tour du chapeau de Co-operators qui se retrouve parmi les 

50 employeurs de choix au Canada  
 

Québec, QC, le 24 décembre 2008 – La firme internationale spécialisée en ressources 

humaines, Hewitt Associates, a publié aujourd’hui sa liste des « 50 Employeurs de choix 

au Canada » pour 2009, dans laquelle sont inscrites trois filiales du groupe de sociétés 

Co-operators. Il s’agit de la sixième année consécutive que Co-operators figure dans cette 

prestigieuse liste. 

 

Cette année, les trois entreprises inscrites dans la liste sont : 

 Co-operators, située à Guelph, en Ontario (12
e
 rang), comprend une société de 

portefeuille coopérative, Le Groupe Co-operators limitée, ainsi que des filiales, 

Compagnie d’assurance générale Co-operators, H.B. Gestion d’assurance 

collective ltée et Addenda Capital Inc.; 

 L’Union Canadienne à Québec (23
e
 rang); et 

 Co-operators Compagnie d’assurance-vie à Regina, en Saskatchewan (41
e
 rang). 

 

Ce classement est établi annuellement par la firme spécialisée en ressources humaines, 

Hewitt Associates, qui s’appuie sur des sondages confidentiels auxquels les employés ont 

répondu. Ces sondages évaluent « l’engagement des employés », que Hewitt Associates 

décrit comme un moyen de mesurer divers éléments, soit la propension des employés à 

parler de manière positive de leur employeur, la satisfaction que les répondants tirent du 

fait de travailler pour un employeur en particulier, ainsi que les efforts supplémentaires 

que ces employés sont prêts à donner pour assurer le succès de l’entreprise où ils 

travaillent. Les firmes qui obtiennent des taux d’engagement élevés ont tendance à attirer 

et à conserver leurs employés, et ceux-ci sont plus enclins à travailler en vue d’atteindre 

les objectifs de l’entreprise. 

 

« Le fait de retrouver trois filiales de Co-operators dans la liste constitue un 

accomplissement remarquable, car ce classement s’appuie principalement sur les 

commentaires confidentiels de nos employés », a déclaré Kathy Bardswick, présidente et 

chef de la direction de Co-operators. « Les résultats reflètent l’ambiance positive et 

favorable que nous nous efforçons de créer dans les lieux de travail de l’ensemble de 

notre groupe de sociétés. Ils indiquent surtout que nos employés partagent les valeurs de 

Co-operators et s’investissent pleinement dans notre mission qui est de fournir une 

sécurité financière aux Canadiens et à leur collectivité. » 

 

Des études montrent qu’un très fort engagement de la part des employés peut stimuler la 

productivité d’une entreprise et contribuer ainsi à son succès financier, renforcer 

grandement le moral des membres du personnel et faire en sorte d'attirer un bon nombre 

d'employés et de les conserver. Pour établir la liste des « 50 Employeurs de choix », on a 

colligé plus d'information et interrogé un plus grand nombre d’employés, de chefs 

d’entreprise et de professionnels en ressources humaines que pour toute autre liste de 

même nature. 



 

Co-operators  

 

Basée à Guelph, en Ontario, Co-operators est composée d’un groupe de sociétés 

canadiennes qui offrent de l’assurance habitation, automobile, vie, collective, voyage, 

commerciale et ferme, ainsi que des produits de placement. Le Groupe Co-operators 

Limitée est une coopérative entièrement canadienne, et son actif s’élève à plus de 7 G$. 

Appartenant à un groupe de coopératives, caisses populaires, caisses de crédit et autres 

organismes à vocation semblable. Co-operators est reconnue pour sa participation 

communautaire et figure dans la liste des 50 employeurs de choix au Canada. 
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Renseignements : 

Leonard Sharman 

Co-operators 

1-877-795-7272, poste 2707 

 


